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SEHIT OMER IPEK KIZ ANADOLU iMAM HATIP LiSESI
Okulumuzda;

Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlari Merkezi Baskanligi,
Erasmus+ Ana Eylem 1 Okul Egitimi Personel Hareketliligi (KA101) Faaliyeti
Kapsaminda Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan desteklenen
‘I AM HAPPY AT MY SCHOOL”

isimli Erasmus+ projesi yiiriitiilmektedir.

PROJE ORTAGI ULKELER

SIRBISTAN TURKIYE ALMANYA
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PROJE YASAL TEMSILCI  : MEHMET BILGIN (OKUL MUDURU)
PROJE KOORDINATORU  : HAVA SEDIR
PROJE BASLANGIC TARIHI :31.12.2020
PROJE BiTiS TARiHi :30.03.2022

PROJE SURESI : 15 AY
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OKULUMDA MUTLUYUM

Okulumuz; FETO/PYD yapilanmasinin okulu olan Samanyolu Ulkii Ulusoy ilkdgretim
Okulu olarak faaliyet gésteren binanin 15 Temmuz 2016 hain darbe girisiminden sonra Milli
Egitime devredilmesi sonucu 2016/2017 egitim 6gretim yilinda agilmigtir.

15 Temmuz gecesi darbe girisimine engel olmak icin Cumhurbagkanlgi Kdlliyesi 6ntine
giden Omer iIPEK saldiri sonucu sehit olmustur. Okulumuza bu hain saldirida sehit olan Omer
IPEK’in adi verilmistir.

Okulumuz 6gretim hayatina Anadolu imam Hatip Lisesi Fen ve Sosyal Bilimler
Programi Uygulayan Okul olarak baslamis olup ilk yil 56 (3 sube) 6grenci almistir.

Okulumuz Sincan ilgesi sinirlarinda bulunan Gokgek Mahallesi Kolej Sokak No: 4'te
konumlanmaktadir.

MiSYONUMUZ

Egitim ogretim faaliyetlerinin gelistiriimesine katki saglayarak, toplumun milli
manevi degerlerini benimseyen, analitik dusunce yetenegine ve demokratik dusunce
yapisina sahip azimli, ilkeli, sorumluluk duygusu gelismis hak ve odevlerini bilen bir
nesil yetistirmek.

ViZYONUMUZ

Her zaman goreve hazir yoneticilerimiz, 6gretmenlerimiz, tUlkesine hizmet
bilincine sahip 6grencilerimiz, mezunlarimiz ve velilerimizle birlikte organize galismalar
yuruterek ortadgretim dizeyinde oncelikle tercih edilen, sosyal ve kulturel faaliyetlerle
adindan bahsettiren, tlkemize duyarli suurlu katilimci ve inisiyatif kullanabilen gencler
yetistiren okullar arsasinda yer almak.
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DEGERLERIMIZz

Aile iligkilerine ve diger kutsal inanglara saygili olmak
Kendine hakim ve ol¢ulu olmak

Hakkaniyet, adil olmak

Durustluk

Bariscil olmak

Kendine inanmak ve kendini geligtirmek
Ogrencilerimiz, butin calismalarimizin odak noktasi olarak
goruruz

8. Bireysel farklar dikkate aliriz.

9. Yetkinlik, Uretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip oluruz.
10. Doga ve ¢evreyi koruma bilinci kazandirirz.

11. Paydaglarin fikirlerinin Gnemine inaniriz.

12. Ogrenme problemi olan dgrencilerimiz icin dzel destek programlari
hazirlariz.

13. Sosyal, kulturel ve sportif faaliyetlerin 6grenci gelisimine 6nemli
katkilar saglayacagina inaniriz.

14. Saglikli bir calisma ortami icerisinde ¢alisanlari taniyarak fikirlerine
deger verir ve isimizi onemseriz.

1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
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PROJEMIiZ HAKKINDA

Avrupa Birligi Egitim stratejisi farkh UGlkelerin
egitim alaninda is birligi yapmasini ve bireylerin
birbirinden 6drenmesini 6ngdérmektedir. AB Egitim
politikasiyla bireylerin her seviyede kaliteli egitime
erismesi ve bilgi temelli teknoloji toplumunda yasanan
degisimlere uyum sadglayabilen bireylerin yetistiriimesi
icin Ulkeler arasinda is birligi amaclanmaktadir. Bu
nedenle egitim alaninda yapilan is birlikleri, kurumlarin
kalite yonetimi anlaminda uluslar arasilasmasini
saglayarak, egitim politikalarinda yer alan hedeflere
ulasiimasi yéninden énemli bir nokta olusturmaktadir.

Zorbalik konusundaki ilk calismalarin Dan Olweus tarafindan 1970’de iskandinav
ulkelerindeki okullarda baslatildigi bilinmektedir. Olweus’a gére zorbalik da bir tir saldirganlk
olmakla birlikte, herhangi bir davranigin zorbalik olarak nitelendirilebilmesi icin sadece
“saldirganlik/Fiziksel Temas” 6zelligi tasimasi gerekli degildir (Olweus,1979)

Avrupa’da son 30 yildir yapilan arastirmalar zorbaligin gocuklarin saglikli gelisimine
yonelik 6nemli bir tehdit oldugunu ve okullarda ciddi boyutlara ulastigini ve erken okul terkine
sebep oldugunu ortaya koymaktadir. OECD ‘Okullarda Zorbalik Raporu’na gére Turkiye’de 15
yas duzeyindeki 6grencilerin %19’u ayda en az birka¢ kez akranlar tarafindan fiziksel ya da
sozel siddete maruz kalmaktadir. Okulda zorbaliga ugrayan, siddeti gézlemleyen ve kendini
mutlu hissetmeyen &égrenciler okul devamsizligindan erken okul terkine varan davraniglar
gOsterebilmektedirler. Eurostat 2017 verilerine gore Turkiye, Avrupa ulkeleriyle kiyaslandiginda
okulu erken birakma alaninda ilk sirada yer aliyor. Her okulun ortak sorunlarindan biri olan Akran
zorbah@ini azaltmak, Ogrencilerin tutum ve davraniglarinda iyilestirme ile akran zorbaligini
azaltarak motivasyonlarini yukseltmek ve erken okul terkini 6nlemek, okula aidiyet duygusu
hisseden, motivasyonu ylksek, basarili dgrenciler yetistirmek, okul ortamini dgrencilerin
isteyerek mutlu bir sekilde geldigi olumlu okul iklimine ¢gevirmek dncelikli hedeflerimizdir

HukUmetimizin 2023 hedefleri dogrultusunda; Bilimsel disincenin ve buna dayali yasam
biciminin topluma yerlesmesi ve gelismesi, kuskusuz bilime ve akla dayali, evrensel degerlere
sahip bir egitim sistemi ile saglanabilir. Dengeli ve surdurulebilir kalkinma hedefiyle uyumlu
yuksek yasam normuna ulasmak igin, yiksek nitelikli egitim zorunludur. Gelisme; hammadde,
isgucl, sermaye ve diger kaynaklarin bilimsel ve teknolojik olanaklarla, belirli bir mantik
cercevesinde etkili ve verimli kullanimiyla saglanmaktadir. Gelismeyi, var olan kaynaklardan ¢ok
yaratilan kaynaklarin sagliyor olmasi, nufusun egitimsel niteliklerinin yukseltiimesini
gerektirmektedir. Turkiye ve AB ulkeleri egitim sistemlerinin genel amaclari; 6grencilerin
zihinsel, bedensel, mesleki ve etik yonden gelismelerine, kendi kulturleri ve diger kultirlere
sayglya, ulusal kimligin korunmasina, demokrasinin gelisimi ve demokratik yasama katilima
odaklanmaktadir.
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Kalite Gelisimine Yonelik Kurumsal ihtiyaclar

e Stratejik planimizda yer alan hedeflere ulasmak igin uluslararasi bir projede yer alarak
kurumumuzun egitim égretim kalitesini arttirma ihtiyaci,

e Projenin konusu ile ilgili yapilan arastirmalar sonucu, kurumumuzun AB Ulkelerinde ki
egitim kurumlari ile kiyaslandiginda égretim ortamlarinin zenginlestiriimesi acisindan
eksik yonleri oldugu gorulmektedir. Farkh ogretim yontem ve tekniklerin dgretim
programlarinda verimli bicimde uygulanabilmesi i¢in kurum calisanlarinin yurt disi
ulkelerde egitimler almasi ve uygulanan farkli yéntemleri yerinde incelemesi gerekliligi,

e Kurumumuzun temel misyonu olan Egitim Ogretimde Model okul olma gdrevinin
gerceklestiriimesi icin uluslarararasi projelerde aktif olarak yurtttici okul olma ihtiyaci,

e Ankara ilinde basari siralamalarinda istenilen seviyede olmamasi sebebiyle
kurumumuzun farkh projeler yuriterek kurumsal kapasitesinin gelisimini saglama
ihtiyaci,

o MEB Mdufredatinda yer alan disiplinleri farkli égretim yaklasimlari ydntemleri ile
zenginlestirerek egitim 6gretim ortamlarini égrenciler agisindan anlamli 6grenmeyi
mimkun kilan ortamlar haline getirme ihtiyaci,

e Farkli AB Ulkelerinde uygulanan o6gretim yontem ve yaklagimlarinin 6grenme
ortamlarina nasil entegre edildiginin gézlenmesi ile kurumuza transferini saglamak ve
bu yolla yonetim anlaminda yetkinlikleri gelistirme ihtiyaci bulunmaktadir.

PROJE ORTAGI KURUMLAR

Cx -

SIRBISTAN TURKIYE ALMANYA
Secondary Vocational Sehit Omer ipek KAIHL Sherlock Edu
School”Branko Radicevic” (Ankara) (Berlin)

(Ruma)
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PROJENIN HEDEFLERI

e MEB 2023 hedeflerindeki ‘Mesleki yeterlilikleri yuksek, basarili
ogretmenler bilgi ve deneyimlerini artirmalari i¢in yurt disina
gonderilecektir bendine paralel olarak projemiz ile bu hedefe
katkida bulunarak uluslararasilasma da kultirel kazanim elde
etmek,

e 5 yillik surecgte yapilan kurum stratejik planlarinda, egitim ogretim
kalitesinin arttirlmasi alaninda belirlenen hedeflere ulasmak,

o Ogretmenlerimizin, proje ile mesleki deneyim ve tecribelerini
arttirarak, egitim ogretim hizmetlerinin kalitesini arttirmak ve
kurumumuzun AB Standartlarinda uluslararasilasma vizyonuna
ulasmasina destek olmak,

e 21.yy.dac¢agin gerektirdigi niteliklere sahip, bilimsel yonteme hakim,
¢cok yonll, uretken ve girisimci nesillerin yetistiriimesini saglamak,

e Ogrencilerimiz var olan yeteneklerini daha da glglendirerek,
egitimsel agidan ihtiyacglarina cevap verebilmek,

e Proje ve sosyal bilimler programi uygulanan okul kategorisindeki
liseler ve imam Hatip Liseleri ve dengi diger es deger okullarda
egitim 6gretim kalitesinin arttirlimasini saglamak,

e Farkli AB Ulkelerinde, egitim 6gretim alaninda uygulanan inovatif
yaklasimlari, disiplinler arasi yontemleri ve iyi uygulamalari, kurum
stratejilerine entegre ederek, kurumsal kalitenin guglendirilmesini
saglamak,

e Uluslararasi bir proje yuruterek, yerel ve bolgesel duzeyde guglu
olan kurum prestijini daha da arttirarak, gelecek yillarda farkli
alanlarda surdurulebilir ulus otesi ig birliklerini saglamak,

e Ogretmenlerin alaninin gerektirdigi donanima sahip olmasini
saglamakla birlikte diger disiplin alanlari ile is birligi yapmasina
olanak taniyacak egitimler almasini desteklemek

o Ogretmenlerimize farkh kiltiirlerden meslektaslarini tanima firsati
sag@layarak, karsilikli iletisimler ile egitim noktasinda paylagimlar ve
degerlendirmeler yapmasini saglamak,

e Ogretmenlerimizin yabanci dil yeterliliklerini gelistirmek,

e Katilimci 6gretmenlerimizin, etkili bir proje yodnetimi konusunda

deneyim ve tecrubelerini arttirarak, meslektaglari arasinda liderlik

Ozelligine sahip olarak, farkli projelerde oncelikli tercih edilen

ogretmenler olmalarini saglamak.
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PROJENIN AMACI

AB Ulusal Ajansi tarafindan hibelendirilen projemiz 31/12/2020
tarihinde yuratilmeye baslayan 15 aylik bir projedir. Projemizin temelde
amaci; MEB 2023 Vizyon belgesinde belirlenen ' Mesleki yeterlilikleri
yuksek, basarili 6gretmenler bilgi ve deneyimlerini artirmalari igin yurt
disina gonderilecektir bendine paralel olarak, 6gretmenlerimiz sozel
zorbalik fiziksel zorbalida dénismeden ¢6zim Uretebilir seviyeye
gelebilecektir. ‘izieme Onleme Miidahale’ teknigi gelistirilerek okul igi
problem c¢b6zme becerisi kazanilmasi, mufredat yapisinin 6grencilerin
derinlik kazanmasi dogrultusunda iyilestiriimesi, ogrencilerin tutum ve
davraniglarinda iyilestirme ile akran zorbaligini azaltarak motivasyonlarini
yukseltmek ve erken okul terkini onlemek, okul ortamini 6grencilerin
isteyerek mutlu bir sekilde geldigi olumlu okul iklimine ¢evirmek, okula
aidiyet duygusu hisseden, motivasyonu yuksek, basarili ogrenciler
yetistirmek, okul-veli isbirligini iyilestirmek ve bunlarin sonucu olarak
Oogretimin  kalitesini  arttirmak” hedefinin  &gretim  hizmetlerinin
guglendiriimesiyle gergeklesmesini saglamaktir.

Bununla birlikte;

e Ogretmenlerimizin, proje ile mesleki deneyim ve tecriibelerini
arttirarak, egitim ogretim hizmetlerinin kalitesini arttirmak ve
kurumumuzun AB Standartlarinda uluslararasilasma vizyonuna
ulasmasina destek olmak,

e 21.yy.da cagin gerektirdigi niteliklere sahip, bilimsel yonteme hakim,
cok yonll, tretken ve girisimci nesillerin yetistiriimesini saglamak,

e Farkli AB Ulkelerinde, egitim 6gretim alaninda uygulanan inovatif
yaklagimlari, disiplinler arasi yontemleri ve iyi uygulamalari, kurum
stratejilerine entegre ederek, kurumsal kalitenin guglendirilmesini
saglamak,

e Uluslararasi bir proje yuruterek, yerel ve bolgesel dizeyde kurum
prestijini daha da arttirarak, gelecek yillarda farkli alanlarda
surdurudlebilir ulus otesi is birliklerini saglamak,

 imam Hatip Liseleri ve dengi diger es deger okullarda egitim égretim
kalitesinin arttirlmasini saglamak diger amaglar arasinda yer
almaktadir.
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PROJE FAALIYETLERI
HAZIRLIK DONEMI FAALIYETLERI

Projemizin yuratilmesi slirecinde, mesleki hazirlik calismalari Ekim 2020 itibariyle
basladi. Aimanya ve Sirbistan hareketlilikleri igin belirlenen katilimci 6gretmenimiz, Sincan
Halk Egitim Merkezince agilan 120 saatlik dil hazirlik kursu ¢alismalarina katildilar. Haftada 2
gun 5 er saatlik alinan kurs faaliyeti 12 hafta slireyle devam etti. Katilimci 6gretmenlerimiz,
kurs suresince diger temel iletisim becerilerine yonelik ve acil durumlarda yapilacak
eylemlere yonelik kazanimlar da elde ettiler. Yapilan toplantilar ve seminerler ile
katiimcilarin hazirbulunusgluklari arttirildi.

200203 ®

Betiil Oyanik
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SINCAN RAM i$ BiRLIGINDE UZMAN EGIiTiMi SEMINERI

Akran/Sézel Zorbalik konusunda, AB Standartlarinda Yaklasimlar KA101 Okul
Egitimi ve Personel Hareketliligi Projemiz kapsaminda Sincan Rehberlik ve Arastirma
Merkezi, Rehberlik ve Psikolojik Danisma Bdlimunden Psikolojik Danigsman Fatih
Bugra YILDIRIM okulumuza davet edildi. Ogretmenlerimize, Zorbalik ve Onleme
yontemleri hakkinda ve bu projeler yoluyla gelisimlerinin saglanmasi igin Zorbaligin
tanimi ve 6nleme asamasinda bilmeleri gereken bilgiler 1siginda rehberlik yapildi.
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HAREKET DONEMI FAALIYETLERI

YAPILANDIRILMIS KURS FAALIYETI
ALMANYA/BERLIN

2020 Yilinda okulumuzda yuritilmeye baslanan Erasmus+ KA101 Okul Egitimi
(KA101) kapsaminda, 2020-1-TR01-KA101-088683 numarali ve “OKULUMDA MUTLUYUM”
isimli projenin ilk hareketliligi 23-29 Agustos 2021 tarihlerinde Almanya Berlin'de Sherlock
Edu Berlin kurs merkezi araciliyla yapilandiriimis kurs egitimi ile gerceklestirildi.
Kurumumuzdan 3 dgretmenimizin katimiyla gerceklesen proje hareketliliginde,
ogretmenlerimiz 5 gln slireyle kurs egitimlerini aldilar.

Egitimlerin yani sira 6gretmenlerimiz sosyo-kulturel faaliyetlerde bulundular. MEB
2023 Vizyonu hedefleri dogrultusunda, uluslararasi projelerle 6gretmenlerimizin mesleki ve
kisisel gelisimlerinin desteklenmesi stratejik kurumsal hedeflerimizden biridir. Projemizin
hibelendiriimesi AB Komisyonu Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan yapilmistir.

YAPILANDIRILMIS KURS FAALIYETLERININ IGERIGI

e Buzlan kirma (Isinma), karsilikli tanisma,

e Zorbalik nedir? Zorbalikla kotii davraniglar arasindaki farklar nelerdir?

e Zorbaligin bilimsel sebepleri hakkinda daha fazla sey 6grenme

e Ogrencileriniz nasillar? inkar ediyorlar mi?

e Zorbalik onlara nasil hissettiriyor?

e Okulda empatik atmosfer nasil yaratilir? Zorbalikla nasil bas edilir?

o Zorbalikla bas etmek icin teknik ve stratejiler, Zorbalikla bas etmek icin
pedagojik yaklagimlar

e Sozel zorbalikla bas etmek igin teknik ve stratejiler,

o Siber zorbalikla bas etmek igcin pedagojik yaklagimlar. Zorba bir kigi misiniz?

o Baskalarina zorbalik yapmak nasil durdurulur?

e Durdurmak igin pratik teknikler, stratejiler ve pedagojik yaklagimlar.

e Ogrencilerde stres: Sebepleri ve belirtileri,

e Ogrenci stresini sinirlamak igin 6gretmenler nasil yardim edebilir? Stresi
azaltmak igin sinif aktiviteleri

o Degerlendirme ve gézden gegirme
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HAREKET DONEMI FAALIYETLERI

YAPILANDIRILMIS KURS FAALIYETI

ALMANYA/BERLIN
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YAPILANDIRILMIS KURS FAALIYETI
ALMANYA/BERLIN

OGRETMELER EGITIM SONUNDA, KATILIM SERTIFIKASI VE EUROPASS HAREKETLILIK BELGESI ALDILAR
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KULTUREL GEZILERIMIZ (ALMANYA/BERLIN)
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KURS KATILIMCI DEGERLENDIRME RAPORLARI (ALMANYA)

Betiil OYANIK (Psikolojik Danigman/ Rehber Ogretmen)

Okulumda Mutluyum Erasmus+ projesinde okul psikolojik danismani olarak
calistim, projenin bir pargasi olmak beni mesleki ve kisisel anlamda gelistirdi. Proje stireci
icerisinde yurt iginde ve yurt disindaki akran zorbalidi ile ilgili ¢alismalarda mesleki
donanimimin arttigini distinuyorum. Katildigim Almanya-Berlin 6gretmen hareketliligi
sirasinda 5 gun akran zorbaligi ile ilgili kurs aldim. Kursta edindigim bilgiler hem kisisel
gelisimim hem de mesleki gelisimim acisindan oldukga faydalydi, konuyla ilgili
Almanya'daki calismalar ve egitim sistemi icerisindeki isleyisle ilgili bilgi aldim; ayrica
hareketlilik sirasinda yabanci dil becerisi gelistirme, iletisim kurma, kulturler arasi
iletisim/etkilesim ve duyarlilik ile ilgili becerilerimin arttigini, hareketliligin hayatima ve
mesleki donanimima katkisinin oldugunu diastntyorum.

Nalan ILGAZ (ingilizce Ogretmeni)

Sehit Omer ipek Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi'nde Haziran 2018 tarihinden itibaren
ingilizce Ogretmeni olarak gérev yapmaktayim.2020-1-TR01-KA101-088683 numarali projede
gorev alma imkani buldum. Almanya-Berlin yurtdigi hareketlilik galisma kisminda galismalara
katildim. Berlin’e gitmeden o6nce bu sehirle ilgili literatir calismasi yaparak projedeki
arkadaslarima on bilgi vermek amaciyla kisa bir seminer verdim. Berlin‘de verilen ‘Akran
Zorbaligr’ konusundaki kursa katildim.

Berlin'den doéndikten sonra, énce dgrencilerimize daha sonra okuldaki égretmen
arkadaslarima Almanya‘daki egitim hakkinda bir seminer verdim. Bu konuyla ilgili merak edilen
sorulari yanitladim.

Bu projenin bana kattiklarini siralamak istersem; okul egitiminde kaliteyi arttirma,
isbirligini gliclendirme, takim ruhu ile calisabilme, iletisim becerilerimin artmasi, kiiltiirel
farkindaliklar arttirma, yurtdisi deneyimi, degisik kultdrleri tanima, Turk Kultdrind tanitma ve
en 6nemlisi yabanci dil pratik yapma imkani bulabilmemdir.

Ayrica proje konumuz olan ‘Akran Zorbaligr’ hakkinda daha fazla bilgi edinerek
ogrencilerimize yardimci olabilmek, kendimi bu konuda yeterli hissedebilmek bana bu projenin
kazandirdiklari diyebilirim.
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Ogretmenlerimizin kurs siiresince katiimis oldugu egitim faaliyetleri mesleki
anlamda yetkinliklerinin artmasina destek olmustur. Katildigimiz kurs faaliyeti ile farkli
disiplin alanlarinin birlestiriimesi ve 6gretim yontemlerinin buna yonelik gelistiriimesi
suirecinde yapilan egitimler ile 6gretmenlerin mesleki gelisimine énemli derecede katki
saglanmigtir. Proje faaliyetleri, o6grencilerin 6grenme ortamlarinin  dizenlemesi
konusunda gerekli bilgi ve beceriye sahip 6gretmen profilinin olusmasina katki
saglamistir.

Katilimci  égretmenlerimiz  almis olduklari  egitimler sonrasi, AB
Standartlarinda egitim 6gretim hizmetlerinin ydritlilmesi konusunda bilgi, beceri ve
deneyim kazanmislardir. Projenin hazirlik doneminde 6gretmenlerin aldigi dil egitimi
kisisel gelisimlerini arttirmalarini saglamistir.

Projenin tim sureglerinde is birlidi icinde calisan égretmenlerin, gbrev ve
sorumluluk paylasimi, etkili bir proje yonetimi, kazanimlarin meslektaslariyla paylasimi
gibi sureclerde deneyim ve tecrubeleri artmistir.

Katilimcilar, analitik dislnen, sorgulayan, gézlem yapabilen ve motive
edebilen ve sorunlara ¢ozum odakh yaklasim iletisim becerilerine sahip olma yonunde
kazanimlar elde etmislerdir. Farkh kiltirlerden meslektaslari ile tanisma ve paylasimlar
yapma firsati bulmasi hem mesleki hem de kiiltirel anlamda yetkinliklerini arttirmistir.

Proje suresince elde edilen kazanimlarla, kurumumuzun stratejik
planlarinda, iyilestirme ve gelistirmeye yonelik calismalar saglanacaktir. Kurumumuzda
Avrupa c¢apinda gerceklestirilmis ilk projemizi yazma ve ydritme ¢alismalarimin olmasi,
bizlere proje déngusu deneyimi kazandirmig ve kurum prestijimizi arttirmistir. Kurumsal
anlamda Rehberlik Egitiminde ve Disiplinler Arasi egitimde is birliginin saglanmasina
yonelik kazanimlar elde edilmistir.

Kurum personel ve yonetimin yetkinliklerinin AB’deki ¢alismalari yerinde
gorerek ya da kurslar aracihi@i ile gelistiriimesi, AB calismalarn farkindahklar 2023
hedeflerindeki ‘Mesleki yeterlilikleri yiksek, basarili 6gretmenler bilgi ve deneyimlerini
artirmalari igin yurt disina génderilecektir’ bendine paralel olarak projemiz ile bu hedefe
katkida bulunulmus, uluslararasilasma da kiiltirel kazanimlarimiz olmustur. Sehit Omer
ipek Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi olarak, edindigimiz proje déngiisii deneyimlerimiz
ile diger okullara mentorluk yapabilecek donanimlarimizla, yeni projelerde istekli ve
calismaya haziriz.
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HAREKETLILIK DONEMI FAALIYETLERI

ISBASI GOZLEM FAALIYETI
SIRBISTAN/RUMA

P Hareketlilik Tarihi: 18-24 Ekim 2021
» Katiimc Sayisi: 3

P Okul Adi: Secondary Vocational School”Branko Radicevic”

P Okul Web: http://srednjabr.edu.rs/

P “Branko Radidevi¢”, Sirbistan'in ¢ok kiiltiirlii ve ¢ok dilli bir bélgesi Voyvodina'da bir
kasaba olan Ruma'da bulunan bir meslek lisesidir.

P Okulun biinyesinde, iktisat teknisyenleri, hukuk teknisyenleri, konfeksiyon
teknisyenleri, garsonlar, ascilar ve kuaforler yetistiriimektedir.
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HAREKET DONEMI FAALIYETLERI

JOB SHADOWING

ISBASI GOZLEM FAALIYETI
SIRBISTAN/RUMA

AB Erasmus+ Projemizin ikinci hareketliligi 18-24 Ekim 2021 tarihlerinde
Sirbistan Ruma'da yer alan ortak kurum “Secondary Vocational School Branko
Radicevic’kurumunda gergeklestirildi. “Branko Radicevi¢”okulu, Sirbistan'in ¢ok
kaltarlh ve ¢ok dilli bir bolgesi olan Voyvodina'da bir kasaba olan Ruma'da bulunan
bir meslek lisesidir. Okul, iktisat teknisyenleri, hukuk teknisyenleri, konfeksiyon
teknisyenleri, garsonlar, ascilar ve kuaforler yetistirmektedir. Okulda dersler modern
ve donaniml siniflarda, 6zel dersliklerde ve atdlyelerde yapilmaktadir. Okulun su
anda 500'den fazla 6grencisi vardir. Bunlarin arasinda ¢ok sayida Roman uyruklu
dgrenciler de vardir. Ogrencilerin yaslari 16 ile 19 arasinda degismektedir. %50
civarinda cevre koylerden gelen ¢ok uluslu 6grencileri olan bir okuldur. Ruma g¢ok
uluslu bir bolgededir ve burada Katolikler ve Ortodokslar (Sirplar, Hirvatlar, Macarlar,
Almanlar, Romanlar) yasamaktadir. Ogrencilerin bir kismi milteci ve gdgmen bir
aileden gelmektedir.

Okulda zorbalikla micadele edecek bir ekipleri vardir. Bu ekip, 6gretmenler,
polis memurlari, veliler, psikolog, belediye temsilcisi, okul sekreterinden oluguyor.
Akran siddeti Uzerine galistaylar, istismar ve ihmal konusunda uzmanlar tarafindan
dersler duzenliyorlar, okul kulUpleri ve projeler araciligiyla hosgoruyu tesvik ediyorlar.
Duzenli 6gretim yoluyla yurttag egitimi konusuna sahip ve bu konu araciligiyla
hosgorl, sessiz diyalog, arabuluculuk, ilging ve eglenceli yontemler konularini ele
almaktadirlar.
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ISBASI GOZLEM SURECI (SIRBISTAN)

is Basi Gozlem Faaliyetleri

1. Gun: Tanisma, Genel Proje Toplantisi
Ortak kurumda Ulkenin genel egitim politikalarinin tanitimi, katilimcilar tarafindan

incelenmesi, Ulkemiz egitim sistemi ve kurumumuz egitim 6gretim faaliyetlerinin
sunumu; Branslar bazinda iki Ulkede kullanilan ders kitaplarinin ve rehberlik
mufredatlari agisindan karsilastirilmasi

2. Gun: Ortak kurumda 6gretim yontem ve tekniklerinin incelenmesi, yenilikgi gretim
uygulamalari ve ders igi, ders disi faaliyetlerin incelenmesi, Sirp okulunda akran
zorbalk karsiti ekiple galistay.'Branko Radicevic' okulunda dgrencilerin hak ve
yukumlaluklerine iligkin kural kitabi incelemesi, Siddet, istismar ve ihmalin
onlenmesi (protokol). Ayrimcilik, siddet, istismar ve ihmale karsi koruma tedbirleri,

3.Giin: Siddetin 6nlenmesine ddrencileri dahil etmenin yollari, Ogrencilerin siddete
karsi korunmasi igin eylem plani- 2020/2021, Sirbistan'daki egitim sistemi hakkinda
kisa bir tartisma. Lise dgretmenleri ile gérisme ve e-Twinning projesi surecinde
siniflarda yapilan etkinlikleri gézlemlemek. Lise ogretmenleri ile roportaj. Zor
ogrencilerin sinif arkadaslarina agresif kelimeler kullanmalari hakkinda konusmak
ve agresif kelimeleri kullanmalarini azaltmanin yollari hakkinda konusmak. Farkh
kulturlerden oOgrenciler arasinda anlayisi destekleyen gorevler ve etkinlikler
gelistirmek, Ortak kurumun bdlgesinde yer alan diger esdeger okullara ziyaret,
ogretmenler ile tanisma, siniflarin ziyaret edilmesi, egitim 6gretim ortamlarinin
incelenmesi,

4.Gun: Stresle basa ¢cikmanin yollari ve idari personelin 6grencilerin birbirlerine kaba
davranmasini dnlemedeki rolii hakkinda tartisma. Ogretmenleri motive etmenin
yollari ve mesleklerinde o6gretmenlere yardimci olan materyaller. Siniflarda
saldirgan olmanin belirtilerini fark etmede ydnetici ve idari personelin rolU.

5.Glin: Ortak kurumda ulusal ve uluslararasi yurutulen projelerin, 6grencilere zorbalik
konusunda ogretmenlerin danigmanlhk rolinin, okulun kurumsal kapasitesinin
incelenmesi; kurumumuzla benzesik ve farkl yonlerin tespiti,

Katilim Sertifikalarinin verilmesi.

TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATIONAL AGENCY

Erasmus+




OKULUMDA MUTLUYUM

| AM HAPPY AT MY SCHOOL
2020-1-TR01-KA101-088683

OKULUMDA MUTLUYUM

ISBASI GOZLEM SURECI (SIRBISTAN)

OKULUN TANITIM GEZiSi-TANISMA
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ISBASI GOZLEM SURECI (SIRBISTAN)

2.GUN: CATISMA COZME TEKNIKLERi; PSIKOLOG ESLIGINDE HUKUK OGRENCILERi ILE
BIR SUNUM IZLEDIK.

SUNUMDAN SONRA OGRENCILER
KAGITLARA  EKRANDAKI  SOZLE ILGiLi
DUSUNCELERINi iFADE EDEREK, SURECE
AKTIF DAHIL OLDULAR.

e

“Baris ¢atismanin olmamasi demek degildir.

Catismayi bariscil yollarla ele alma yetenegidir.” Renold Reagan
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CATISMA COZME TEKNIKLERI
Sinif ortaminda ve psikolog

, esliginde

izleyerek deneyimledik.
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ISBASI GOZLEM SURECI (SIRBISTAN)

3.Gun: Akran Zorbaligini énleme teknikleri ile ilgili diger okullardan gelen
idarecilerle yuvarlak masa toplantisi yapildi. idareciler, okullarindaki zorbalik
sorunlarini ve ¢dzumlerini bizimle paylastilar.
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RUMA’DA FARKLI BiR OKUL ZiYARETI

Okul ve idari konularda bilgi alindi
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4.Giin
HOSGORU KULUBU ETKINLIKLERI

Stres Yonetimi-Ozgiiven iletisim Becerileri Empati Etkinligi

Etkinliklere biz de katildik
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HOSGORU KULUBU ETKINLIKLERi SONRASINDA KULUP HOCASI IVANA STANKOVIC TARAFINDAN
PROJE YURUTUCUMUZE ETKINLIK KiTABI HEDIYE EDILDI

e
|| \ TURKIYE ULUSAL AJANSI

| '\ TURKISH NATIONAL AGENCY

Erasmus+




OKULUMDA MUTLUYUM
| AM HAPPY AT MY SCHOOL

2020-1-TR01-KA101-088683

OKULUMDA MUTLUYUM

ISBASI GOZLEM SURECI (SIRBISTAN)

Okul psikologundan, okullarinda yaptiklari galismalar hakkinda bilgi alindi
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YEREL MUZE GEZiMiZ: Bu miize gezisi ile kiiltiirel ortak yonlerimiz fark edildi
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5.GUN: Degerlendirme ve Sertifika Toreni
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ISBASI GOZLEM SURECI (SIRBISTAN)

Turk Kiltiirii tanitma ve Hediyelesme
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KATILIMCI DEGERLENDIRME RAPORLARI (SIRBISTAN)
Fetane DEMIR (Biyoloji Ogretmeni)

Hazirlik asamasinda gergeklestirdigimiz toplanti ve etkinlikler sayesinde bir
Erasmus+ projesinin amaci, hedefleri, uygulama asamalari hakkinda ilk elden bilgi
sahibi olma firsati yakaladim. Hareketlilik déneminde yapilan egitimler ile de basta
proje konusuyla alakali olmak tzere diger Ulkelerdeki iyi uygulamalari yerinde
gozlemleme, boylece yereldeki uygulamalarla benzerlik ve farkhliklarini analiz ederek
kurumumuza uygulanabilecek nitelikte olanlar hakkinda farkindalik yaratmigtir. Tim
bu kazanimlar dogrultusunda AB standartlarinda kigisel bir vizyon gelistirmemde
fayda saglamistir.

Projenin hareketlilik dncesi, sureci ve sonrasinda planlanan tim hedeflere
ulastigini dustinmekteyim. Bu nu 6zellikle yapilan etkinliklerin ve hareketlilik
surecindeki calismalarin sosyal medya hesaplarimizdaki, web sitemizdeki gorseller
ve aglklamalariyla acik bir sekilde gorebilmekteyiz. Ayrica hareketlilik sonrasi yapilan
yayginlastirma calismalariyla da proje hedeflerine ulagsilmaya devam edilmektedir.
Proje kazanimlarinin kurumumuza entegre edilmesi igin kendi zimrem ile istisare
ederek, proje konumuz olan “Akran Zorbaligi” nin éncelikle sinif rehberlik
uygulamalarimiz da detayli bir sekilde ele alinmasi ve bununla alakali atélye
calismalari yapilmasini hedeflemekle birlikte bu ¢calismalarimiza baslamis
bulunmaktayiz. Ayni zamanda proje ekibinin bir Uyesi olarak projemiz ile ilgili
okulumuzda gergeklestirilecek her turlt bilgilendirme ve farkindalik galismasinda
gorev almaya gonulli oldugumu belirtmek isterim.

Aldigim egitimlerde 6zellikle Sirbistan’daki partner okulumuzda gézlemleme
firsati yakaladigim atdlye calismalari yenilikgi bir yaklagim kazanmama olanak
saglamistir. Bu ¢alismalarin cgesitliligi ve égrencilerin birebir etkinliklerin merkezinde
yer almig, edlenirken ayni zamanda beyin firtinasi yaptirtan ve her agamasinda
ogrencilerde farkindalik yaratan uygulamalar mesleki anlamda kiymetli fikirler
vermigtir. Uygulanan yontemler sadece proje yayginlastirmasinda degil ayni zamanda
kendi alanimdaki ders anlatim sirasinda da daha 6grenci merkezli bir yaklasim modeli
olarak kullanilacaktir.

Proje ciktilarimiz 6zellikle okulumuzun stratejik gelisimine buyuk dl¢cude katki
saglayacaktir. Okulumuzun Avrupa standartlarinda gergeklestirmis oldugu bu proje ile
civar okullar arasinda daha prestijli ve gértiniir olmasi saglanacaktir. Ayrica akran
zorbaligi gibi okul disiplin sorunlarina yol agabilecek, égrencilerin okulda kendilerini
mutsuz hissetmelerine yol agabilecek hatta erken okul terkine sebebiyet verebilecek
bir konuda kendisini gelistirmesine firsat tanimasi hususu da g6z éntine alindiginda
kurumumuzun stratejik bir ilerleme saglayacagi agikardir.
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Sirbistan’nin Voyvodina bolgesi Ruma sehrinde yer alan ortak kurumumuzda,
hareketliligin birinci glninde ortak kurumun idari personelinin katilldigi Proje Baslangic
Toplantisi yapiimistir. Okul idarecisi, kurumun temel yapisi, politikasi ve egitim 6gretim
faaliyetleri ile ilgili bilgilendirmeler yapmistir. Okul ¢ok eski yillardan beri faaliyet gésteren bir
okuldur ve gecgmisten glinimiize meslek lisesi olarak 6grencilerin egitimi alaninda birgok
faaliyette ve projede bulunmustur. Okulda yurutulen etkinlik ve faaliyetler ile ilgili gozlemler
yapilmistir. Erasmus ve eTwinning alaninda, égretmen rehberliginde 6grencilerin Grdnleri
incelenmistir. Ogrenciler, ulusal ve uluslararasi alanda katildiklari projelerde tasarladiklari
urtnleri ve kulturleri hakkinda etkinlikler sunmuslardir. Kurumda o6grencilerin liderliginde
gerceklestirilen bazi projeler 6gretmenlerimize sunulmustur.

Ortak kurumda etkili bicimde, mentorluk egitimleri yapiimaktadir. Okuldan mezun
olmus ve is piyasasinda yerini almig mezunlar, égrencilere mesleki alanda destek vermektedir.
Haftanin belli giinlerinde, 6grenciler ilgi duyduklari meslek alanina gére, mentorinin yaninda
mesleki anlamda deneyim ve tecriibe kazanacagdi staj egitimleri almaktadir. Okulda “Hosgoru
Kulibu” etkinlik calismalari 6grencilerde problem ¢ézme, empati, kisisel farkliliklari anlama
konularinda farkindalik olusturacak calismalar sunmustur. Bu uygulamalarin, kurumumuzda
da uygulanabilir olacagini dusunuyorum.

Sirbistan Ruma hareketliik ddéneminde Biyoloji ve IHL Meslek Dersleri
ogretmenlerimizin yaptiklari ig basi gozlemler ile 6grencilerimizin farkl disiplinlerde gok yonlu
gelisimi desteklenecektir. Akademik bilgilerin yani sira dgrencilerin zengin 6gretim metotlariyla
gelisiminin desteklenmesi kurumumuzun uzun vadede stratejik planlarinda belirlenen
hedeflere ulasilmasina katki saglayacaktir. Okullar sadece akademik duzeyde bilgilerin
aktarildigi ortamlar olmamaldir. Ogrencileri bir Gist 6grenime hazirlayan okullar 6grencinin hem
akademik hem kultirel hem de sosyal anlamda c¢ok yonlu gelisimini destekleyen egitim
ortamlari olmalidir. Tim bu sureglerin etkili bir planlama ile 6gretim sureclerine dahil edilmesi,
ogretmenlerin egitim ogretim ortamlarini zenginlestirecek bilgi birikimine sahip olmalari ile
mumkun olacaktir. Bu nedenle kurum personelin belirlenen temel gelisim alanlarina yonelik
alacaklari egitimler hem mesleki gelisimlerini saglayacak hem de kurumun stratejik yénde
gelisimine katki saglayacaktir.

Stratejik planlarimizda egitim 6gretim kalitesinin arttirlmasina yonelik belirlenen
hedeflere ulasilabilmesi ydéninde uluslararasi bir projeyi ylurtitmek kurumumuz acisindan ¢ok
avantajli olacaktir. Sonra ki yillari kapsayan stratejik planlamalarda projeden elde edilen
kazanimlar yer alacak ve yeni hedefler bu c¢iktilara gore belirlenebilecektir. AB duzeyinde bir
proje deneyimi olmayan okulumuz farkli bir proje alaninda yeni bagarilar elde etmistir. Bundan
sonra ki suregte farkli projeler ile kurumumuzun uluslararasilasma anlaminda yeni basarilara
ulagsmasi yonunde adimlar atilacaktir. Bu sayede sadece ilimizde degil bolgede hatta ulke
genelinde okulumuzun kurumsal basarisi artacaktir.

Kurum personel ve yonetimin yetkinliklerinin AB’deki ¢alismalari yerinde gorerek ya da kurslar
aracihgi ile gelistirimesi, AB c¢alismalari farkindaliklari 2023 hedeflerindeki ‘Mesleki
yeterlilikleri yuksek, basarili 6gretmenler bilgi ve deneyimlerini artirmalari i¢in yurt disina
gonderilecektir bendine paralel olarak projemiz ile bu hedefe katkida bulunulmus,
uluslararasilasma da kultlrel kazanimlarimiz olmustur. Katihmcilara verilen sertifikalar ile
egitimler gelece@e tasinmigtir.
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YAYGINLASTIRMA DONEMI

‘I AM HAPPY AT MY SCHOOL'isimli Erasmus+ projemizin eTwinning ¢alismalarini yapmaktayiz
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eTwinning
eTwinning etkinliklerini 6grencilerle yapmaktayiz

» Piring Deneyi;

» Sozel Zorbaligi somutlastirdigimiz bir deneydir.
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» Kavanoz
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SEMINERLERIMIz

Ogretmen Seminerleri
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“OKULUMDA MUTLUYUM"
PROJESI ILETISIM

poBeo

———— SEHIT OMER IPEK KIZ ATHL
REHBERLIK SERVISI

1900E0806800830

* Kimlik OFO;/Isl igine girilir.
"OKULUMDA * Bir gruba dahil olma ve
MUTLUYUM" arkadaglik iligkileri ok
PROJESI CATISMA énemhd;r.t
COZME TEKNI LERI * Yogun bir duygusallik yaganir.

Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Servisi
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IL GENELi SEMINERI

n Erasmus+
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PROJE TANITIM VE YAYGINLASTIRMA SEMINERI
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YAYGINLASTIRMA-ERASMUSDAYS

Erasmusdays etkinlikleri kapsaminda projemizi
Ankara il genelinde tanittik. Okulumuzda seminerler
duzenledik. Sanal sergi hazirlayarak Erasmusdays
etkinlik sayfasinda paylastik.
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SEHIT OMER iPEK KIZ ATHL
Ankara genelinde okullarin proje kazammlarl
anlatilacaktir

'ERASMUSDAYS' & & g )
& Q ZOOM TOPLANTISI
= YER: online platform

TARiH: 14 EKIM 2021

SAAT: 19.30 g7 ATdy -

- ! sj. e "“c,% Naciye GZCAN VELIZ TURAL TOK
Sincan lice MEM' youtube = o\ Y

kanalindan po———

canli izleyebilirsiniz
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OKUL KORIDOR YAZILIMLARI VE PROJE SERGIMIZz
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SURDURULEBILIRLIK
ATOLYEMIZi ACTIK VE CALISMALARA BASLADIK
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1AM HAPPY AT MY
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2020-1-TRO1-KA101-
Okl Egitiant Porsonel Hareletlitio) (FAL01)

Projey! Yaraten Kurum:
Gehit Omer Ipek Kiz Anadoky Imam Hatip
Lisesi

Proje siresi: 3112 2020 - 30.03 2022 B . o .
Proje Sivesinoe Ge ST yrmr_mun n'H} KIZ ANADOLL

MHarekatiliklar: iMAM HATIP LISESI
manya (Beri) - Swbetan(Ruma) 1AM HAPPY AT MV SCHOOL
Katime: 3436
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PROJENIN iSLEYigi
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“| AM HAPPY AT MY SCHOOL” 2020-1-TRO1-KA101-
088683

This project was accepted in the 2020 call for proposals within the scope of the Erasmus+ Program
School Education Staff Mobility activity (KA101).

CD Hava Sedir
THE GOAL OF THE PROJECT

-To improve stucents attitudes and behaviors, to increase their motivation by recucing peer bullying ang o
prevent 2arly school leaving,

-To tum e school environment into a positive schoo! envircement where students willingly come happily

-To raise successful stuoents who feel a sense of belonging to the scheol who are hignly motivated
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Add new post >

Latest Discussions

6 EPALE Moderator

EPALE Discussion on the Future of Skills
Join us to share your views on what the future of basic
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- Erasmus+



OKULUMDA MUTLUYUM

| AM HAPPY AT MY SCHOOL
2020-1-TR01-KA101-088683

OKULUMDA MUTLUYUM

TUBITAK 4006 BiLiM FUARI YAYGINLASTIRMA ETKINLIKLERI
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YAYGINLASTIRMA MATERYALLERIMIiZ
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OKUL LOBISI PROJE TANITIMLARI
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PROJE CIKTILARI

e Ogretmenlerimizin proje suresince katiimis oldugu egitim faaliyetleri
mesleki anlamda yetkinliklerinin artmasina destek olmustur.

e Ulusal ve uluslararasi arastirma projelerinde 6grencilere danismanlik
yapan 6gretmenlerimizin, egitim alaninda iki AB Ulkesinde uygulanan
yontemleri gozlemlemesi alaninin gerektirdigi  bilgi  birikiminin
artmasini saglamistir.

e Farkli disiplin alanlarinin birlestiriimesi ve 6gretim yontemlerinin buna
yonelik geligtirimesi surecinde yapilan i basi gozlemler
ogretmenlerin mesleki gelisimine 6nemli derecede katki saglamistir.

e Proje faaliyetleri, ogrencilerin ¢ok yonlu geligsimini saglayacak
ogrenme ortamlarinin duzenlemesi konusunda gerekli bilgi ve
beceriye sahip 6gretmen profilinin olugsmasina katki saglamistir.

o Katihmci 6gretmenlerimiz almis olduklari egditimler sonrasi, AB
Standartlarinda egitim 6gretim hizmetlerinin yuratilmesi konusunda
bilgi, beceri ve deneyim kazanmislardir.

e Projenin hazirlik doneminde 6gretmenlerin alacagi dil egitimi kisisel
gelisimlerini arttirmalarini saglamistir.

e Projenin tum sureclerinde ig birligi igcinde ¢alisan 6gretmenlerin, gorev
ve sorumluluk paylagimi, etkili bir proje yodnetimi, kazanimlarin
meslektaslariyla paylagsimi gibi sureglerde deneyim ve tecrubeleri
artmistir.

e Katihmcilar, analitik disunen, sorgulayan, gdzlem yapabilen ve
motive edebilen ve sorunlara ¢ozum odakl yaklagsim iletisim
becerilerine sahip olma yoninde kazanimlar elde etmislerdir.

o Katilimci o6gretmenlerimizin, farkh kudlturlerden meslektaslar ile
tanisma ve paylasimlaryapma firsati bulmasi hem mesleki hem de
kiltarel anlamda yetkinliklerini arttirmistir.

e Proje suresince elde edilen kazanimlarla, kurumumuzun stratejik
planlarinda, iyilestirme ve gelistirmeye yonelik calismalar 5 yillik
surecte saglanacaktir.

e Proje surdurulebilirligini saglamak igin Rehberlik mufredatina Akran
Zorbahgini dnleme konusunda egitim ve seminerler eklenmisgtir.

e Avrupa c¢apinda bir projenin gergeklestiriimis olmasi, kurum prestijini
arttirmistir.

e Kurumsal anlamda Rehberlik Egitiminde ve Disiplinler Arasi egitimde
is birliginin saglanmasina yonelik kazanimlar elde edilmistir.
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PROJE SOSYAL MEDYA HESAPLARI

FACEBOOK: https://www.facebook.com/groups/200528965187366/?ref=share

iNSTAGRAM: https://www.instagram.com/happy at school

WEB : https://iamhappyatmyschool.wordpress.com/

BLOG: https://iamhappyatmyschool.blogspot.com/

OKUL WEB: https://sehitomeripek.meb.k12.tr
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Hazirlayan:

Hava SEDIR
Proje Koordinatori

IHL Meslek Dersleri Ogretmeni

‘Bu proje, Erasmus+ Programi kapsaminda Avrupa Komisyonu tarafindan desteklenmektedir. Ancak burada yer
alan goruslerden Avrupa Komisyonu ve Tirkiye Ulusal Ajansi sorumlu tutulamaz.’
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